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Pays de la Loire

le cham

Les Bases de la Langue des Signes Francaise (LSF)

(3,5 jours)

Domaine d'intervention : langue

Q OoBJECTIFS
e  Comprendre les principes fondamentaux de la Langue des Signes Francaise (LSF)
e  Maitriser les gestes de base et les expressions courantes en LSF
e  Communiquer de maniére élémentaire en LSF dans un contexte professionnel
e  Promouvoir une culture de l'inclusion et de la diversité au sein de leur entreprise

Q PuBLIC

Cette formation s’adresse a toute personne souhaitant acquérir les bases en Langue des Signes
Frangaise.

© PREREQUIS

Pas de prérequis

Q METHODES MOBILISEES

MODALITES PEDAGOGIQUES

Les modalités seront adaptées aux objectifs et au stagiaire : Apports théoriques, méthodologiques,
processus d’amélioration des pratiques personnelles et collectives, exercices pratiques
individuels/en petits groupes, mise en pratique avec des situations types.

MOYENS ET OUTILS

La formation propose les modalités du présentiel avec des salles équipées dans les locaux du Cnam
ou ceux de I'entreprise. Pour les moyens de formation en ligne, le stagiaire bénéficie des moyens
du Cnam (acceés classe virtuelle et outils collaboratifs en ligne), en fonction des objectifs
pédagogiques. Les supports de la formation et ressources, ou lien avec le theme, seront fournis au
stagiaire. La formation nécessite également les outils suivants : ordinateur connecté, matériel.

(Q INTERVENANT

Notre intervenant est un spécialiste et praticien de la Langue de signes. Il posséde une expérience
pédagogique reconnue dans ce domaine.

Formation

INTRA

Modalités proposées

OO

. Dates

Nous consulter

@ Durée

24,5 heures

Q Lieu

Cnam, 25 boulevard Guy
Mollet, Nantes

Dans I'un de nos sites
Cnam Pays de la Loire

Ou bien dans les locaux de
votre organisation
Ou a distance

(:) Horaires

Présentiel : 9h00-12h30 et
14h00-17h30 (accueil des

8h4s)

Distanciel : nous consulter

@ Accessibilité

Nos formations sont
accessibles aux personnes en
situation de handicap. Pour
VoS questions spécifiques, un
référent Cnam est dédié a
I'accompagnement :
handi@cnam-paysdelaloire.fr
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(© MODALITES D'EVALUATION @ Délai d'acces

o Lors de la formation, les acquis du participant seront évalués au regard des objectifs (Quiz, QCM, Jusqu’a 1 mois avant le début
mise en situation, cas pratiques...). de formation si formation

o Une évaluation satisfaction est proposée auprés de chaque stagiaire. intra entreprise en fonction

de la réponse du financeur.

@ Tarifs
o PROGRAMME Le tarif de la prestation intra

dépendra des modalités
d'intervention (durée,

o Une attestation de formation sera remise a chaque participant.
o Dispositif non certifiant.

expertise, ...)
Jour 1: Introduction a la LSF (Matin) N
Définition et historique de la LSF. Conditions générales de vente
Comparaison avec d'autres langues gestuelles. sy lielien st
Importance de la LSF dans la communication avec les personnes sourdes et malentendantes.
Jour 1: Les Gestes de Base (Aprées-midi) o ;ontact '
Alphabet manuel : signes pour les lettres de |'alphabet. Conseiller entreprise :

Lien « nos contacts

Chiffres : signes pour les nombres. entreprises »

Salutations et présentations : gestes pour saluer et se présenter en LSF.

Jour 2 : Les Expressions Courantes (Matin)

Mots et phrases courantes : signes pour des mots et expressions du quotidien.
Questions simples : comment poser des questions en LSF.

Réponses simples : savoir répondre en LSF de maniére claire et concise.

Jour 2 : Communication en Situation Professionnelle (Aprés-midi)

Vocabulaire professionnel : termes spécifiques a I'environnement de travail.
Participation aux réunions : comment participer activement a une réunion en LSF.
Echanges avec les collégues : développement des compétences de communication
interpersonnelle en LSF.

Jour 3 : Sensibilisation a I'Inclusion (Matin)
Culture sourde : normes et valeurs de la communauté sourde.
Promouvoir l'inclusion : créer un environnement de travail inclusif pour tous les employés.

Jour 3 : Ateliers Pratiques et Révisions (Aprés-midi)
Exercices pratiques : mise en pratique des compétences acquises.
Révisions et échanges : clarification des points difficiles et questions des participants.

Demi-Jour 4 : Evaluation et Conclusion
Evaluation des acquis : évaluation des connaissances et compétences des participants.
Conclusion et cloture de la formation : récapitulation des points essentiels et perspectives futures.

Points forts Taux de

de la formation satisfaction
e Formation assurée par un professionnel en contact avec le terrain Ce programme n’a pas encore bénéficié d’évaluation.
o Repartez avec la capacité de mettre en application immédiatement ce

que VOous aurez appris
® Formation-action
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